" FORMATO DE SOLICITUD DE VIATICO

Fecha: 26/Junio/2023

' PODER LEGISLATIVO No. Oficio de Comisién: CAPR/026/2023

DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Nombre del Comisionado:  BRYAN LENNY GONZALEZ SANCHEZ
Numero de empleado: 0852 Puesto: JEFE DE DEPARTAMENTO C

Area de Adscripcion: ] DEPARTAMENTO DE AUDITORIA PLAYAS DE ROSARITO
Motivo de la Comision: '

Comision para asistir a las instalaciones del Congreso del Estado de Baja California en la ciudad de Mexicali, para atender la Comisién
de Fiscalizacion del Gasto Publico, el dia martes 27 de junio del presente.

Los servidores publicos de la Auditorfa Superior del Estado de Baja California, deberdn proceder a la elaboracion del informe de Comisién respectivo,
dirigido a su superior inmediato con copia al Departamento de Finanzas y Control Programatico Presupuestal en el plazo méximo de 5 dias habiles
posteriores a la conclusion de la Comisién correspondiente, a fin de dar cabal cumplimiento con lo dispuesto por el Articulo 81 Fraccién IX, de la Ley de
Transparencia y Acceso a fa Informacién Publica para el Estado de Baja California, asi como lo dispuesto por fos Articulos 4, 6 Fracciones il y VI, y 65 del
Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica de la Auditoria Superior del Estado de Baja California.

VIATICO:
FECHADE FECHA DE
SALIDA REGRESO LUGAR A VISITAR TIEMPO VIATICO
27/06/2023 | 27/06/2023 | Conareso del Estado de Baija California M/T 250.00
SUMA: 250,00
OTROS CONCEPTOS:
PASAJE:
HOSPEDAJE:
PEAJES:
OTROS:
TOTAL DE VIATICOS Y OTROS: 250.00_/
Autoriza: Vo.Bo.:
C.P.BRYAN LEE\INY&EONZALEZ S. LIC. KEMLVARES MEDINA LIC. PEDR%OA A. CONTRWDO
_ N.
SERVIDOR PUBLICO JEFE DEL DEPTO. DE RECURSOS DIRECTOR DE DIRECTOR GENERAL DE
COMISIONADO MATERIALES Y SERVICIOS ADMINISTRACION FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Nota: En la columna Tiempo, se debera Henar con fas
C..p-Lic. Alelandro Arredondo Novoa- Director General de Fortalecimiento Institucional de la ASEBC claves T/C {Tiempo Completo), io Ti

C.c.p.-Lic. Pedro Alberto Contreras Moreno- Directo de Administracion de la ASEBC
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